
[ 1 ] 

 

รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
 ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางการในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

- ชี้แจงขั้นตอนการขออนุญาตเพ่ือยืมทรัพย์สินของ
ราชการ ไปใช้ปฏิบัติงาน เพ่ือความความสะดวกและ
ความถูกต้องให้แก่เจ้าหน้าที่ภายในส านักงานและ
บุคคลภายนอก 

กองคลัง ตลอดปี 
งบประมาณ 

- ชี้แจงขั้นตอนการขออนุญาตเพ่ือยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน ในการประชุม 
ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2565 

- 

 - แจ้งแนวปฏิบัติของหน่วยงานเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการที่ถูกต้อง 

กองคลัง ตลอดปี 
งบประมาณ 

- แจ้งแนวปฏิบัติของหน่วยงานเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการที่ถูกต้อง ในการประชุม ครั้งที่ 
2/2565 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2565 

 

การแก้ไขปัญหา
การทจุริต 

- ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานเน้นย้ าให้ความส าคัญกับ
การตอ่ต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

ส านักปลัด ก.พ.65 - ผู้บริหารได้เน้นย้ าให้ความส าคัญต่อการต่อต้าน
การทุจริต ในการประชุม ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 8 
มีนาคม 2565 

 

 - ทบทวนนโยบายหรือมาตรการป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด ก.พ.65 - ทบทวนนโยบายหรือมาตรการป้องกันการทุจริต
ในหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ ในการประชุม ครั้งที่ 
1/2565 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

 - จัดท าแผนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

ส านักปลัด ก.พ.65 - จัดท าแผนงานด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2565 

 

 - น าผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบ ทั้งภายในและ
ภายนอกหน่วยงานไปปรับปรุงการท างาน เพื่อป้องกัน
การทุจริตในหน่วยงาน 

ส านัก/กองทุก
กอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

-  

 - สามารถร้องเรียนและส่งหลักฐานได้อย่างสะดวก มีการ
ติดตามผลการร้องเรียนได้ มั่นใจว่าจะมีการด าเนินการ
อย่างตรงไปตรงมาและมั่นใจว่าจะปลอดภัยและไม่มี
ผลกระทบต่อตนเอง 

ส านักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 

-  

การเปิดเผยข้อมูล - ให้มีการเปิดเผยข้อมูลจากทุกประเด็นโดยเริ่มจาก
ข้อมลูพ้ืนฐาน การบริหารงาน การบริหารงบประมาณ 
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การส่งเสริมความ
โปร่งใสและการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม โดยให้
สามารถเข้าถึงได้จากเว็บไซต์หลักขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาท่ามใต้ 

ส านัก/กองทุก
กอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ไดม้ีการเปิดเผยข้อมูลจากทุกประเด็นโดยเริ่มจาก
ข้อมลูพ้ืนฐาน การบริหารงาน การบริหาร
งบประมาณ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
การส่งเสริมความโปร่งใสและการเปิดโอกาสให้เกิด
การมีส่วนร่วม โดยให้สามารถเข้าถึงได้จากเวบ็ไซต์
หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
www.natantai.go.th 

 

การป้องกันการ
ทุจริต 

การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ส านักปลัด ก.พ.65 - ผู้บริหารได้มีส่วนร่วมในการประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต ในการประชุม ครั้งที่ 1/2565 
เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 

 

 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ส านักปลัด ก.พ.65 - ผู้บริหารได้แจ้งแนวทางการการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรในการอยู่ร่วมกัน ในการประชุม 
ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

 รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน และรายงานผลการ
ด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี 

ส านักปลัด เม.ย.65 
ต.ค.65 

- มีการรายงานการก ากับติดตามการด าเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน ผ่าน
เว็บไซต ์https://e-plan.nacc.go.th เมื่อวันที่ 8 
เมษายน 2565 
- รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต
ประจ าปี ยังไม่มีการรายงานผล 

 
 
 
 
- รายงานผล
ภายในเดือน
ตุลาคมของ
ทุกปี 

 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

ส านัก/กองทุก
กอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- แจ้งแนวมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน ในการประชุม ครั้งที่ 
2/2565 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2565 

 

 การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ส านัก/กองทุก
กอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- แจ้งแนวทางการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ในการ
ประชุม ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2565 

 

 

https://e-plan.nacc.go.th/

